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Жизнь украинцев отличается явным ухудшением материальных, психоло-
гических, нравственных условий на фоне обострения экономического и 
политического противостояния. Политики ожесточенно борются за власть 
и собственность при практически полной неспособности к созидатель-
ной государственной деятельности. Настала пора кардинальной смены 
сложившихся в стране отношений — с депрессивно-пассивных на по-
зитивно-созидательные. Такая смена — главная предпосылка, основной 
движущий фактор развития общества, рождения общенациональной 
идеи, «опережающего» роста экономики и благоденствия украинского 
народа.

Президент Украины может предложить всем соотечественникам, парла-
менту и правительству новую Программу Действий — курс на системные 
реформы. В кратчайшие сроки воскресить основополагающие конститу-
ционные ценности, которые консолидируют украинское общество, станут 
фундаментом ускоренного социально-экономического развития. Назрела 
и перезрела необходимость «переформатирования» судебной и право-
охранительной систем. Эти фундаментальные задачи очевидны всему 
обществу. Однако они — необходимые, но не достаточные условия для 
ренессанса человеческого достоинства и справедливости, движения 
к общественному благоденствию в Украинском государстве. Кроме того, 
если совершенствование конституционных, судебных, правоохранитель-
ных основ может быть скалькировано с развитых стран, то реформиро-
вание других институтов и сфер жизнедеятельности общества требует 
своего украинского «ноу-хау», учитывающего как отечественную спец-
ифику, так и успешный мировой опыт. 

Ниже предлагается аннотация ключевых подходов и конкретных пред-
ложений по использованию: 

 — новой экономической парадигмы, связывающей в один «узел» ин-
ституциональную «перезагрузку» системы регулирования эконо-
мики, переустройство финансовой политики, а также преобразо-
вания в отдельных общественных сферах; 

 — современного потенциала коммуникационных технологий инфор-
мационного общества, его созидательной «мягкой силы», обеспе-
чивающей консолидацию власти и общества.

к. э. н. М. П. Фрейдлин
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Главная задача экономических реформ 

Главной задачей экономических реформ 
является  обеспечение  «опережающе-
го»  устойчивого  развития  страны,  где 
ускоренный  экономический  подъем  не-
пременно  сопровождается  ростом  со-
циального и экологического благополу-
чия населения. Эффективность реформ 
будет  зависеть не  только и не  столько 

от  реформирования  каждой  из  сфер 
жизнедеятельности  по  отдельности, 
сколько от системной целостности всех 
реформ.  Только  в  таком  случае  можно 
рассчитывать  на  успех  новой  экономи-
ческой  идеологии,  ее  высокий  КПД  и 
синергию,  катализирующую  социально-
экономический рост.

Основные факторы экономического роста 

Основные факторы  экономического  ро-
ста  лежат  в  принципиально  новом  ин-
ституциональном  механизме  управле-
ния  экономикой,  кардинальном  пере-
форматировании финансовой политики, 

организации  системы  стратегического 
прогнозирования,  программирования  и 
индикативного  планирования,  стимули-
рующих деловую активность в стране.
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